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Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Képviselo—Testiileti Tagok!

Jelen beszamoldomat Polgarmester Ur 4ltal megadott szempontrendszer alapjan készitettem el.
Intézménylink az elmult év juniusaban szamolt be atfogdan tevékenységérol.

Az intézmény feladatellatasat az Alapito okirat szerint végzi.

Az alapitd okirat tartalmi elemeit a 112/2004.(VIL.8.) Kt., a 75/2005.(V1.30.) Kt.,
41/2006.(111.30) Kt., a 85/2006.(V1.29.) Kt., a 29/2007.(111.29.) Kt., 10/2008.(1.24.) Kt., és a
19/2008.(11.28.), 57/2009. (V.28), 39/2012.(IV.26.) Kt. hatarozati dontései, foglalja magaba.

1. Intézményi kiildetésnyilatkozata

Az intézmény kiildetés nyilatkozataban foglaltakat teljesitettiik.

Hosszu tava célkitiizésnek kell tekintetiink a varosi tanulokkal szembeni hatranyok
csokkentését, az esélyegyenléség megteremtését.

A sziilok elvarasa az iskolatdl, hogy gyermekeiket az altaluk valasztott kozépiskolaba
felvegyé€k, és ott eredményesen tudjanak teljesiteni.

A végzos nyolcadik osztalyos tanuldink a koézponti felvételi vizsgajukat az orszagos atlag
felett teljesitettek.

A Kozoktatasi torvény szerint az elmult években bevezetddott a tanulok ,,nyomon kovetése”,
melynek értelmében a kozépiskolak megkiildik tanuléink tanulmanyi eredményeit.
Orémmel tapasztaljuk, hogy volt tanitvanyaink a kdzépfokon is jol tanulnak.

Céljaink megvalositasa érdekében sulyt helyeziink pedagoégusaink tovabbképzésére, a tanulok
fejlodésének  folyamatos ellendrzésére, értékelésére a  csaladokkal valdé  szoros
egyiittmiikddésre, a targyi technikai feltételek dinamikus fejlesztésére.

Az alapfoku miivészeti oktatas szintén ebben az intézményben biztositott. Telephelye Dozsa
Gyorgy utca 45.sz. alatt van.

Ko6zosseégformalo céljainkat a miivészetoktatasunk segiti. Kulturalis hagyomanyokra épiilve
végzik miivésztandraink a tanuldink miivészeti nevelését.

Intézményiink a mindsitési eljaras utan 2007-ben a kivalé minésitést kapta meg.2011.év
augusztusaban atdolgozasra keriilt a miivészetoktatas pedagdgiai programja €s helyi tanterve.
A miuvéseti iskolak kovetkezd mindsitési eljarasa 2013-ban torténik.

2. Intézmény kornyezete, partnerek

Az iskola ¢éplilete rendezett, nyugodt kornyezetben talalhat6. Felszereltsége jo,
szaktantermekben folyik az oktatds a felsd tagozaton. A tanulok a kdzségiink egész teriiletérdl
egy iskoldba jarnak.

Intézményiink torekvése, hogy gyermekeink megtalaljak helyiiket az iskolaban, azonos
esélyekkel indulhassanak el a kozépiskolaba. Hasznosithaté tudassal keriiljenek ki az
iskola falai koziil.

Az emberséges kapcsolatok kialakitdsa tanulok-pedagdgusok, sziilok-pedagogusok kozott
kiemelt hangsulyt kapnak az alapelvekben.

Az iskola hosszu évek ota tart kapcsolatot a civil szervezetekkel, tarsintézményekkel €s a
fenntartoval. A kapcsolatok a kdlcsondsségen alapulnak.



A tarsintézményekkel kozos feladatainkat 0sszefogva végezziik, tiszteletben tartva egymads
bels6 életét. Az iskolai életbe vald beilleszkedést jol szolgaljak a kolcsonds ovodai-iskolai
latogatasok.(Gergely-jaras, faatadas, bemutat6 foglalkozasok)

A civil szervezetekkel egy-egy kiemelt feladat, rendezvény alkalmaval keriiliink kapcsolatba.
A sziil6i munkakozosség, az iskolaszék iskolai miikodést faradhatatlan tenni akaréssal segiti.
Az iskolai Didkonkormanyzat kozremiikodik a mindennapi munkakban. A hatranyok
lekiizdésben kore miikddik a gyermek és ifjusagvédelmi feleldsiink, tevékenységét éves
beszamolojaban 0sszegzi.

Alapitvanyunk 2008-t0l kozhasznu alapitvanyként folytatja tevékenységét. A tiztagh
kuratorium dont a pénzeszkozok felhasznalasarol. Koszonetiinket fejezziik Ki az alapitvany
kuratoriumanak segitd munkajat.

3. Anyagi feltételek
Az iskola fenntartoja: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata, Zakanyszék, Lengyel tér 7.

Az intézmény, mint koltségvetési szerv, onallé gazdalkodast folytat, feladatellatasat az
alapité okirat szerint végzi.
Szakfeladataink:
852011-1 Alt. iskolai tanulok nappali rendszerii nevelése, oktatasa 1-4. évfolyamon
852021-1 Alt. iskolai tanulok nappali rendszerii nevelése, oktatasa 5-8. évfolyamon
855911-1 Altalanos iskolai napkozi otthoni nevelés
852031-1 Alapfokti miivészetoktatas zenemiivészeti agban
852032-1 Alapfoku miivészetoktatas képzo- és iparmiivészeti, tincmiivészeti 4gban
852022-1 Sajatos nevelési igényli tanulok nappali rendszerti nevelése, oktatasa
931204-1 Iskolai diaksport-tevékenység és tamogatasa

Eves koltségvetéssel dolgozunk. A feladatok ellatasihoz sziikséges pénzt a folyamatos
mikodeéshez kozségiink Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete, a nehéz pénziigyi helyzet
ellenére biztositja. Koszonet érte!

A gazdasagi sziikséghelyzet figyelembevételével kell gazdalkodnunk, dolgoznunk. A
csokkené anyagi lehetéségek ellenére az oktatas szinvonalat probaltuk megorizni.

Az intézmény €l a palyazati lehetoségekkel és ezzel is probal javitani az oktatas
szinvonalan, tanuléi hatranyok enyhitésén.( SIOprogram-iskolataska palyazat, Erzsébet
taborozas 20 tanuldval, Real osztalykassza 20.840 Ft)

KOLTSEGVETEST ERINTO PALYAZATI PENZEK:

Palyazat Bér Dologi Osszesen:

Utanpétlas tamogatas (2012) 160000 130000 290000

SZIMBA Generali

TAMOP — 3.2.13-12/1 (Helyi)

TAMOP — 3.2.13-12/1 (Térség)

TAMOP3.1.9/08/1-2009-0002 50000 50000

Osszesen: 340000




4. Szervezeti - vezetési jellemzok

A munka ¢és feleldsség megosztast, a vezetési felépitést az intézmény Szervezeti ¢s Mikodési
Szabalyzata, bels6 értékelési rendszeriinket a pedagogiai programunk és a mindségiranyitasi
programunk tartalmazza. Az intézmény ¢€lén az igazgatd all. A nevelési-oktatasi
intézményvezetoje felel a pedagogiai munkaért, az intézmény ellenorzési, mérési,
értékelési és minéségiranyitasi programjanak miikodéséért, a gyermek-és ifjusagvédelmi
feladatok megszervezéséért és ellatasaért, a nevelo és oktatdo munka egészséges és
biztonsagos feltételeinek megteremtéséért, a tanulé- és gyermekbaleset megel6zéséért.
Az iskolavezetés tagjai: igazgatd, igazgatohelyettesek, a kozalkalmazotti tandcs elndke,
diakonkormanyzatot segitd nevelo €s a szakszervezet titkara.

Az iskolavezetés munkdjat kiegészitik a szakmai munkakozosségek, iskolaszék, sziil6i
szervezet, iskolai alapitvany Kkuratériuma, gyermek- és ifjasagvédelmi felelose, a
diakonkormanyzatot segit6é nevelo.

A Diakonkormanyzat az iskola tanuloinak jogait hivatott képviselni.

Az iskolaban foly6 gyermek és ifjusagvédelmi munkérdl szolo Osszegzés is a beszamold
mellékletét képezi.

Bels6é informacidaramlas a kovetkezd forumokon torténik: vezetdéi megbeszélések,
korozvények, osztalyfonoki megbeszélések, neveldtestiileti értekezletek, sziild forumok
alkalmaval, diakkozgytilések keretében.

Minéségiranyitasi rendszer miikodtetése az intézményen beliil.

A Kozoktatasi torvény 40§ (11) bekezdése szerint
Az intézményi mindségiranyitasi program funkcidja a szervezeti mitkodés dinamizaldsa és az
intézmény hosszu tavua fejlesztésének biztositasa.

- intézmény onértékelése a 2012-ben tanév végén megtortént.
Az intézmény iranyitott onértékelése az iskola 6sszes mitkddési teriiletére vonatkozoan, a
folyamatszabalyozasok el6készitéseként torténik. Azt jelenti, hogy az onértékelés szempontjai
elére meghatarozottak. Az iranyitott onértékelésnek kettds célja van, informacidgytijtés a
szervezeti kultlra szintjérdl, és az intézmény folyamatair6l. Kétiranyl folyamat: bemend adat
a szervezeti kultura szintjének elkészitéséhez €s adatul szolgél a stratégiai tervezéshez.

Mindéségiranyitasi program végrehajtasa

A nevelés-oktatds eredményességének zaloga a gyermek, a sziilok, pedagodgusok
egyiittmitkddése a kozos célok elérése érdekében.

2009-ben a mindségiranyitasi és teljesitményértékelési rendszeriinket a mindsito testiilet

kivaléra minésitette a ,, Teljesitmény motivacio” palyazat keretében.

Szakmai munka

IKT eszkozok haszndlata altaldnossé valt ebben a tanévben a tavalyi palyazatnak
koszonhetden. Oralatogatasok soran sok jol szervezett 6rakat lathattam, valtozatos
oravezetéseket, differencidlt modszereket. Az intézményiinkben jol képzett pedagdgusok
végzik a neveld-oktatd munkat.



II. Tanuléi mérés-értékelés rendszere intézményiinkben.

A Kozoktatasi torvény 40§ (11) bekezdése szerint

A mindségiranyitasi program végrehajtasa soran figyelembe kell venni az orszagos mérés
értékelés eredményeit. A mérés kiterjed a kozoktatas negyedik, hatodik, nyolcadik
évfolyamara.

A mérés, értékelés soran szerzett intézményi szintii adatok a 2011. évre vonatkozoan:

Kiépiiltség Begyakorlottsag Mindség
Iskolai  Orszagos | Iskolai  Orszagos | Iskolai  Orszagos

4. évfolyam

olvasés 81 86 38 62

szamolas 89 93 59 83

gondolkodas 63 64 60 68

iras 37 51 72 64
Iskolank atlaga: Orszagos atlag: Kozségek atlaga:

6. évfolyam

matematika 1550 1486 1437

szOvegertés 1461 1465 1408

8. évfolyam

matematika 1647 1601 1550

szovegértés 1575 1577 1513

Intézkedési terv a mindségi munka megorzése érdekében.

Az eredmények megorzése érdekében, tovabbra is kiemelten kezelendd az alapkészségek,
képességek elsajatittatasa, megszilarditasa. A felsd tagozatos tanulok esetében a fejlesztd
foglalkozasok korét bdviteni sziikséges a kovetkez6 tanévben. Fontos feladatunk az olvasasi
készségfejlesztés, értd olvasas, szamolasi készség €s logikus gondolkodasra val6 felkészités.
Orszagos mérési eredmények megtartdsa. Kulcskompetencidk fejlesztése épiiljon be az oktatd
munka folyamatdba. Kiilondsen a begyakorlottsag terén kell fejleszteni, mivel az orszagos
felmérések eredményei ezen a teriileten mutatnak enyhébb teljesitményt.

Helyi mérések, vizsgak:

- Tantargyi év végi felmérések.

- A 8. osztalyban zardvizsgat tartunk az év végén. A vizsgara vald felkésziilés soran
tanuloink rendszerezték a megalapozo szakasz ismeretanyagat.

- Miivészeti iskolaban miivészeti vizsgakkal zartuk az évet.

Tanuloi teljesitmények, tanuloi viselkedés

A 2011/2012. tanévre vonatkozo tanuldi adatokat a statisztikai Osszesitd tabla tartalmazza.
(Melléklet)

Az altalanos iskolaban : 185 tanul¢ zarta az évet.

Miivészeti iskolaban: 136 novendék zarovizsgazott.

Iskolank tanulmanyi atlaga: 4,3

Bukas tanév végén egy volt.

Kitlinok szama: 39

Tanulmanyi versenyen részt vettek szdma: 70 tanulo, sportversenyen részt vettek: 87 f6




Tehetséges tanuldinkat kiilonb6zd tanulmanyi versenyekre készitjiik fel. Eredményeinkre
biiszkék lehetiink. Tobb orszagos tanulmanyi versenyen, fesztivalokon, miivészeti
versenyeken is Kképviselték sikeresen tanuldink iskolankat. Az eredményeket a
munkakdzosségi beszamolok tartalmazzak.

Sajatos nevelési igényi tanulo: 26 6

Hétranyos helyzetl tanulok szama: HH 43 6. HHH 9 tanul6

Tovabbtanulas:

26 nyolcadikos tanulé ballagott el intézményiinkbdl.

Valamennyien sikeres év végi vizsgakat tettek.

Gimnaziumban tanul tovabb: 9 tanuld ( 34 %)

Szakkozépiskolaban: 16 tanuld ( 62 %)

Szakiskolaban: 1 tanulo ( 4%)

Nyolc éven keresztiil megtartottak Kitiiné tanulmanyi eredményiiket:
- Bodo Regina

- Csongoradi Sara
- Szekeres Nikolett
A legjobb matematikusnak jar6 elismerést ebben az évben Jojart Renata vehette at.
Kitlin6 tanulmanyi eredményt értek el:
- Jojart Renata, Mang6 Annamaria, Mészaros Kitti
- Jeles tanulmanyi eredményért Katona Andrea
- Miivészeti tevékenységért —Frank Adrienn, Halasi Gabriella
- Sportban végzett munkajaért — Toth Richard vett a4t konyvjutalmat a ballagas napjan.

Magatartasi problémak:
Kirivo magatartasi problémak ebben a tanévben nem voltak

5. Személyi feltételek

Az iskola tanitéi, tanarai kivald felkésziiltségli, gazdag tapasztalat birtokdban [évo
gyermekszeretd pedagdgusok, akik a foglalkozasukat hivatdsuknak tekintik. Keresik az utat, a
megoldasokat arra, hogy a gyermekek iskolai 1éte a leghatékonyabban és a legnyugodtabban
teljek el.

Valamennyi neveld részt vett a 277/1997. sz. kormdnyrendelet altal eldirt pedagogus-
tovabbképzésen. A mindennapi munkankhoz sziikséges szamitastechnikai ismeretekkel
minden kollega rendelkezik.

Az adminisztrativ munkat az 6sszevont intézményben egy f0 latja el, a megsokszorozddott
feladatok miatt leterheltsége igen nagy, de lelkiismeretesen végzi munkajat.

6. Helyi programok, tevékenységek

A nevelési folyamat hatékonysaga €s e teriileten végzett tevékenység szinvonala kozott szoros
Osszefliggés all fenn. A nevel6-oktatd munkat abban a tudatban végezziik, hogy az
emberformalasnak nem csupan céljai és tartalmi elemei vannak, hanem mindezek mellé
komoly felelésség is péarosul. Az emberi egyiittélést szabdlyozd teriiletek, életkori
sajatossagait az elsO osztalytdl a ballagasig alkalmazzuk.

A szabadid6 hasznos eltoltése érdekében a pedagdgusok sokat tesznek- szinhdz,
természetjaras, sportversenyek, akadalyversenyek, kirandulasok, miivészeti csoportok
fesztivalja, szereplések — rendszeresen szerveznek ilyen programokat a gyerekeknek.

A tanitdsi napok délutdnjaira kerlilnek a szakkori foglalkozasok (szdmitastechnika,
matematika, angol, természetvédd és jard) tehetséggondozas, sportkorok, miivészeti csoportok
orai, egyéni felzarkoztatd ordk, napkozis, tanuldszobai foglalkozasok. Tovabbra is a tanulok
érdeklédéstiknek, sziiloi igényeknek megfelelden szervezddnek a foglalkozasok.



2012. jiinius 9-én nyertiik el masodik alkalommal, az OKO iskolai cimet.

Az okoiskola abban kiilonbozik egy atlagos iskolatdl, hogy nemcsak a tanitdsban
érvényesiilnek a kornyezeti nevelés, a fenntarthatésag pedagégiajanak elvei, hanem az
iskolai tevékenységek minden teriiletén egy holisztikus szemlélet mentén folyik a munka.
Az iskola miikddése soran torekedik a kornyezetkiméld megolddsokra, az intézmény a
sziilokkel és a helyi kozosségekkel egyiittmiikddve hatast gyakorolnak a helyi kornyezeti
problémak megoldéasara, és szdmos tandran kiviili tevékenységekkel biztositja a didkok
ismereteinek bovitését. Ebben az évben elinditottuk a szelektiv hulladékgytijtést, fakat
iiltettiink az iskola udvaran. Minden osztalynak, csoportnak van egy faja, melyre vigyaz.

Az als6s munkakozosségi, felsd tagozatos munkakdzosségi, miivészetiskolai beszamolok
részletesen bemutattak valtozatos tevékenységeink sokszinliségét.
Tanoran Kkiviili tevékenységiinket éves feladat-ellatasi tervbe foglaltuk. (Melléklet)

2012/013. tanév tervezése
Uj tanév 1étszam adatai:

Osztaly, csoport | Létszdm Sajatos nevelési | Sajatos nevelési | Osszesen:
igényl tanulo igényl tanuld
(316) (2106)

1. osztily 21 -47777

2. osztaly 27

3. osztaly 15

4.a osztaly 19

4.b osztaly 15

5. osztaly 15

6. osztaly 22

7. osztaly 17

8. osztaly 27

Osszesen: 178

Napkozi . 18

Napkozi 1. 23

Tanuldszoba 25

Osszesen: 66

Miivészeti Isk.

Zenei tanszak 43

Ténc,képzémiiv. 127

Osszesen: 170

A torvényben megallapitott és rendelkezésre allo oraszamok alapjan allashelyek alakulasa:
Engedélyezett 1étszam: 25,2
Iskolai feladatellatasi helyen: 18 {6
Miivészet oktatason:

Iskolatitkar-pénztaros:

7. Jogszeriiség

6,2 &
1

Az intézmény rendelkezik az alapvetd intézményi dokumentumokkal.




Osszességében feladatainkat a  kiildetésnyilatkozatunkban, pedagégiai  programunk
megfogalmazottak szellemében teljesitettiik.

Nevelotestiiletiink a jelen beszamolot junius 21-én targyalta és elfogadta.

Tisztelt Képvisel6 — testiileti Tagok!
Tisztelt Polgarmester Ur!

A megadott szempontok alapjan kérem a fentiekben kifejtett beszamoldém elfogadasat.

Tisztelettel:

Deme J6zsefné
igazgatd

Zakanyszek,2012.janius 21.






Tanszakonkénti korosztalyos osszetétel

2011/2012. tanév
Tanszak Korosztdalyok
Ovodas | Altisk. | VSt | o episk, | _Foisk. Mind
isk. Egyetem
zongora - 8 - - - 8
hegedii - 2 - 3 - 5
szintetizator - 11 - - - 11
citera - 16 - 3 - 19
képzomiivészet - 29 - - 29
néptanc - 72 4 3 79
moderntanc 1 17 1 - - 19
Osszesen: 1 155 1 10 3 170

A fenti 170 £6 1étszambol duplatanszakos 34 £6, azaz 1366 zarta a tanévet.

Tanévkezdés: 149 fo
Kimaradt: 13 f6
Tanévet zart: 136 fo




